
第三号議案 

令和４年６月吉日 

大田区訪問介護事業者連絡会 

令和４年度事業計画 

令和４年度 共通スローガン 『リ・スタート！！』 

 

１ はじめに 

  2010(平成 22)年 3 月に本会設立後、大田区の訪問介護サービスの質の向上と事業所間の連携 

強化に向けて、介護事業の質の向上と区民への情報発信、人材確保支援など様々な活動を会員の

事業所等と共に取り組んでまいりました。 

  しかし、昨今の新型コロナウイルス感染症に伴う社会活動の制限が伴う中で、我々訪問介護 

事業も感染拡大防止に取り組み、社会・地域において必要不可欠な事業、日常生活における  

『最後の砦』であることを再認識できたと考えております。 

  その中で当会においては、このコロナ禍の２年間想うような活動をすることができず、会員の

事業所におかれましては大変恐縮に思っております。 

しかし今年度からは、『リ・スタート』を共通スローガンとして揚げ、原点に戻り「会員相互の

質の向上」「大田区介護保険事業の適正かつ充実した運営」に資するような研修会や各種活動を 

少しずつ実施できるよう取り組んでまいります。ご理解ご協力をよろしくお願い致します。 

   

２ 基本方針 

（１） 研修・研究を通して、会員同士の活発な意見及び情報交換を行い、大田区訪問介護サービ

スの資質と倫理の向上を図ります。 

（２） 大田区における訪問介護の情報収集や保険者との意見交換を行い、コンプライアンス体制

が確立できるように知識と実践力を養います。 

（３） 訪問介護における技術・知識を区民向けに提供することにより、訪問介護事業の果たせる

地域へ向けた役割を創造します。 

 

３ 具体的な重点目標 

  新型コロナウイルス感染症の状況を鑑み、以下の目標を工夫しながら取り組んでまいります。 

（１） 研修等を通じたサービス提供責任者の研鑽に向けた取り組み 

   定期研修会を通じ、サービス提供責任者の専門性の向上により、区内訪問介護事業所における訪問

介護の高い質の向上に努めていきます。 

（２） 会員相互の積極的かつ有用な情報交換 

会員である訪問介護事業所間はもちろん、大田区内にある他職種の連絡会を連携し合い、幅広く 

奥行きのある情報交換を行います。 

（３） 人材確保・地域への取り組み 

ハローワーク等の関係機関との連携により、合同就職支援活動、訪問介護の普及とマンパワーの 

確保に取り組みます。また他連絡会等と連携しながら地域に密着した取り組み及び区民向けに訪問

介護における「知識・技術力」を支援していき、『地域の介護力向上』に取り組みます。 



（４） 会員の意見集約の充実 

    毎年会員のアンケートを通じて『現場の声』を最重要視しながら、大田区をはじめとした関係機関

に報告・提出しております。今年度も会員の意見集約を図り、より具体的な提案を必要な部署へつ

なげるなど、連絡会が会員事業所と関係機関との『橋渡し』となるよう努めていきます。 

（５） 次世代へ向けた運営の強化 

 前述、大田区内の訪問介護の基盤づくりと発展に会員事業所をはじめ多くの運営委員と共に取り 

組んでまいりました。今後の運営継続にあたっては、『次世代へ向けた運営』が必要となります。   

幅広い世代での運営委員の募集及び構成、次世代の運営委員による会の発展に繋げるため、強化して

まいります。 

４ 活動計画 

（１） 総会の開催 

年１回開催します。当会の運営に関する重要な事項を議決します。 

（２） 定期連絡会の開催 

年１回開催します。会員相互の情報交換や介護保険情報の共有を図ります。 

（３）研修会の開催 

   定期的なものとして年２回開催します。会員の「スキルアップ」になる研修会を開催します。 

   また知識・技術交流として、会員事業所で実施される研修に会員が参加し、他連絡会主催の研修会で

会員が参加でき、交流できる研修会を検討します。 

（４）大田区との懇談会 

年１回開催します。区への質問、意見、提案を会員から集約するとともに、大田区と運営委員による

懇談会を開催し、意見交換を行います。 

（５）広報活動・ホームページ等による情報発信 

本会の事業の実施報告を行います。会員に周知すると同時に、ホームページ・SNS をより一層活用

し、広く本会の活動を広報します。また、専心的な取り組みを行っている行政、連絡会、事業所など

有用な情報発信を行います。 

（６）運営委員会の開催 

毎月開催します。本会の運営に関する協議や会員の意見集約、総会・定期連絡会・研修に向けた準備・

検討を行います。また、訪問介護事業の課題の分析と対応の検討を行います。 

５ 日 程 

日 程 開催内容 テーマなど 予定会場 

令和 4年 6月 28日 総会・第１回定期連絡会 多職種から見た訪問介護に求められるもの Web + 会場 

令和 4年 8月頃 大田区懇談会   大田区本庁舎 

令和 4年 10月頃 研修会   Web + 会場 

令和 5年 3月頃 研修会  サービス提供責任者に関する内容 Web + 会場 

６ 会 費 

 この２年間、当会は活動がほとんどすることができませんでした。このため、新型コロナ禍特例として   

一昨年度納入して頂きました事業者様におかれましては、今年度も会費納入は不要とさせて頂きます。 

 納入頂いていない事業者様、今年度より加入を希望される事業者様は、振込用紙を同封させて頂きますの

で、お早めに手続き頂けますようお願い申し上げます。 


